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A PARTIR DE LA ENCUESTA DE FECYT (2002-2022) /\Dltech
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Réplica, para el caso de la Comunidad Foral de Navarra, del analisis
comparativo 2002-2020 de la percepcion social de la ciencia y la
tecnologia, publicado por FECYT para el caso a nivel nacional. Esto
garantizando, por un lado, la caracterizacion muestral de las
encuestas en Navarra (qué perfiles estan detras de los resultados),
asi como la desagregacion de los datos por sexo y la exploracion de
diferencias significativas entre mujeres y hombres

Si bien a nivel nacional los datos se pueden comparar entre todas
las olas desde el 2002 hasta el 2022, en el caso de Navarra se
podria a partir del 2006. En concreto: 2006, 2008, 2010, 2012, 2014,
2016 y 2020. En las olas 2002, 2004, 2018 y 2022, el tamano
muestral de Navarra no resulta representativo y/o las personas
encuestadas no han contestado a todas las preguntas (casos
perdidos).

Tras limpieza y homogeneizacion de las bases de datos de las olas
representativas, se identifica que la réplica como tal del estudio
evolutivo del FECYT para el caso de Navarra, es viable entre las olas
del 2006 y el 2016. En el 2020, varias de las preguntas sufren de
falta de respuesta por haberse aplicado el disefio de “submuestras”.
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MUESTRAS FECYT para NAVARRA ADltech
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TAMANOS y ERRORES MUESTRALES DIF. SIG. ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE CADA OLA

TAMANO MUESTRAL
(error muestral al 95% de confianza)

% mujeres Variables con diferencias significativas en la proporcion de mujeres y hombres
(J

TOTAL HOMBRES  MUJERES : o :
2006 menores de 15 afios en el hogar, nivel de estudios, situacion laboral, categoria
2006 405 (+5) 200 (£6,93) 205 (6,84) 50,6% profesional, nivel educacion cientifica recibido.
361 188 nivel de ingresos, régimen laboral, situacion laboral, categoria profesional, nivel de
2008 (£5,16) 173 (£7,45) +(£7,15) 52% 2008 educacion cientifica recibido.
2010 391 (£5) 197 (+6,98) 194 (+7,04) 49,6% 2010 ;snivel de estudios?, religion, situacién laboral, régimen laboral, categoria profesional.
2012 409 (+5) 202 (£6,9) 207 (£6,81) 50,6% 2012 ;nivel de estudios?, situacion laboral, categoria profesional.
2014 (+355§2) 175 (+7.47) 178 (+7.35) 50,4% 2014 situacion laboral, categoria profesional.
- 2016 situacion laboral, categoria profesional.
339 o
2016 (£5,32) 166 (+£7,61) 173 (£7,45) 51%

CARACTERISTICAS MUESTRALES

Poblacién mayor de edad (18+ afios), con nacionalidad espafola.

GRUPO EDAD NIVEL ESTUDIOS SITUACION LABORAL TAMANO MUNICIPIO - CATEGORIA PROFESIONAL
pIMENORES % NO ACCESO
L Hocn: aINTERNET % NO APLICA AUTON / MANDO INT /
Hasta 34 35-54 +54 Hasta primaria Sec+Bach Univ. Trabaja Desempleo Est/Hg/Jb Hasta 20mil hab. +20mil hab. EN EL HOGAR (% mujeres) - HOG/EST e
(% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (% mujeres) (f% mujeres)) (% mujeres)
0
2006 32,8% (48,9%) 34,1% (46,4%) (3536”;‘2)) 25,2% (60,8%) 58,3% (45,8%) 15,3% (50,0%) 51,1% (39,1%) 4,0% (25%) 44,0% (65,7%) 47,9% (48,5%) 52,1% (52,6%) 26,2% (61,3%) 50,3% (51,5%) 27% (82,7%) 12% (43,8%)
2008 29,1% (48,6%) 35,7% (53,5%) 35,2% (53,5%) 13,0% (61,7%) 64,8% (47,9%) 21,6% (59,0%) 57,6% (45,7%) 5,8% (57,1%) 36,3% (61,8%) 47,1% (48,8%) 52,9% (55,0%) 23,5% (57,6%) 38,1% (56,6%) 18% (83,1%) 14% (22,4%)
2010 29,2% (48,2%) 31,7% (50,8%) 39,1% (49,7%) 20,2% (59,5%) 54,2% (43,4%) 24,0% (54,3%) 58,8% (43,9%) 6,9% (44,4%) 33,0% (59,7%) 72,6% (48,2%) 27,4% (53,3%) 23,5% (54,3%) 31,9% (54,1%) 19% (75,3%) 32% (39,2%)
2012 34,2% (42,9%) 33,3% (57,4%) 32,5% (51,9%) 7,3% (40,0%) 62,1% (46,1%) 29,1% (62,2%) 47,9% (47,4%) 9,0% (59,5%) 40,6% (51,2%) 60,6% (50,0%) 39,4% (51,6%) 20,8% (49,4%) 24,1% (51,6%) 18% (67,3%) 32% (45,8%)
2014 32,9% (50,0%) 34,0% (50,8%) 33,1% (50,4%) 20,4% (56,9%) 53,5% (48,1%) 22,9% (51,9%) 43,3% (49,7%) 13,6% (56,3%) 35,4% (50,4%) 69,4% (51,0%) 30,6% (49,1%) 12,2% (44,2%) 22,7% (48,8%) 14% (63,3%) 22% (38,5%)
2016 35,4% (49,2%) 33,9% (49,6%) 30,7% (54,8%) 18,9% (50,0%) 54,6% (47,6%) 26,5% (58,9%) 51,3% (46,0%) 14,5% (57,1%) 33,0% (57,1%) 58,4% (50,5%) 41,6% (51,8%) 18,9% (51,6%) 13% (56,8%) 13% (67,4%) 35% (44,4%)
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VARIABLES INDEPENDIENTES VARIABLES DEPENDIENTES

= SEXO = INTERES EN CyT (espontaneo + sugerido + comparado con otras tematicas)
= GRUPO DE EDAD

= TAMANO MUNICIPIO
= NIVEL DE EDUCACION
= SITUACION LABORAL = VALORACION PROFESION CIENTIFICA (comparada con otras profesiones)
= CATEGORIA PROFESIONAL

= MENORES DE 15 ANOS EN EL HOGAR
= ACCESO A INTERNET

= AUTOPERCEPCION DEL NIVEL DE EDUCACION CIENTIFICA RECIBIDO (*) = OPINION SOBRE ASPECTOS DE GOBERNANZA (3 + 2)

RELACION ENTRE INTERES y NIVEL DE INFORMACION EN CyT

= PRINCIPAL MEDIO DE INFORMACION SOBRE CyT

= ATRIBUTOS OTORGADOS A PROFESION CIENTIFICA

= VALORACION DE IMPACTO DE LA CyT EN LA SOCIEDAD (beneficios vs. perjuicios)
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INTERES ESPONTANEO en CyT ADltech

Sistema Navarro de [+D+i

Las diferencias entre
mujeres y hombres en el

interés espontaneo en CyT, NAVARRA ESPANA

son significativas en 2006,
2008, 2010 y 2012.

Diferencias en el interés entre hombres y mujeres
Porcentaje de encuestasas que manikestaran ineresarse por ese tema, 2004-2020

EVOLUCION DEL INTERES ESPONTANEO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LA CFN,
POR SEXO (2006-2016)

25%
Ciencia y tecnologia
20% -
15% 3%
10% 2% /\/\_,_\_,a 20,7
o, Lo
. 4o [Mujeres.
0% i
2006 2008 2010 2012 2014 2016 G Firal
HOMBRES NAV 16% 14% 21% 14% 12% 18%
MUJERES NAV 9% 4% 9% % 8% 11% Q Pregurta: A diaria recibimos nformaciones y noboias sobre temas miuy diversos.
TOTAL NAV 12% 9% 15% 10% 10% 14% Digame por favor tres temas sobre los gue s= sienta especislmente nteresado/a.
= e e o HOMBRES NAV e e =« MUJERES NAV TOTAL NAV
#10



INTERES SUGERIDO vs. NIVEL INFORMACION (en ciehcitis1)

EVOLUCION DEL INTERES Y EL NIVEL DE INFORMACION, EN LA CFN, EN TEMAS
RELACIONADOS CON MEDICINA, MEDIOAMBIENTE Y CIENCIA Y TECNOLOGIA

5,00

4,00

3,00

2,00

1,00

MED INT
MAyYECOL INT

e CyT INT

MED INF
= = = =« MAYECOL INF
o= = = = CyTINF

EVOLUCION DEL INTERES SUGERIDO Y LA PERCEPCION DEL NIVEL DE INFORMACION SOBRE
TEMAS RELACIONADOS CON CIENCIA Y TECNOLOGIA, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN

Solo en el 2006 se

detectan dif. sig. en el 5,00

interés sugerido en CyT
entre mujeres y

hombres. 400
Respecto al nivel de
informacion en CyT, se 3,00
detectan dif. sig. entre
mujeres y hombres en 2,00
el 2006, 2008 y 2014.
1,00

@ e e = HOMBRES INT
eeeeeee MUJERESINT
TOTALINT
HOMBRES INF
MUJERES INF
TOTAL INF

NAVARRA

(2006-2016)

2006
3,39
3,46
2,82
2,85
2,87
2,32

2008
3,98
4,01

3,22
3,32
3,28
2,93

2010
3,68
3,45
3,13
3,30
3,12
2,86

(2006-2016)

2012
3,60
3,64
3,08
3,12
3,09
2,77

2014
3,39
3,13
2,86
3,12
2,90
2,71

2016
3,42
3,26
2,89
2,98
2,94
2,72

2006

3,08
2,58
2,82
2,54
2,09
2,32

2008

3,34
3,11
3,22
3,08
2,80
2,93

2010

3,25
3,01
3,13
2,97
2,75
2,86

CyT

2012

3,15
3,01
3,08
2,83
2,72
2,77

2014

2,93
2,79
2,86
2,83
2,60
2,71

2016

2,98
2,81
2,89
2,79
2,65
2,72

Evolucién del grado de interés medio

por los temas cientificos y tecnolégicos

Grado de interés medio, valorado en una escala del 1 al 5.

B ciencia y tecnclogia Medicinay salue [l

ESPANA

Evolucién de la sensacitn de estar
informado sobre temas cientificos

COORDINADOR SINAI
Sistema Navarro de [+D+i

Valoracin de ester infarmedo. valorada en una escala del 1 al 5,

Medic ambiente y ecologia

B Ciencia y tecnologia
Mucho
ineris 3
Muy 3
informada
Bastante _, 5
interts 387 Bustante
379 am [ . &
2 370 ! 3,72 inlormada
384 359 4 1 353 3
L 3,67 as2 345 338
330 331 334
347 -
326
Mgode g4 L 322 3,21 3,05 R
nteris a0 307 ape A1 am fg g S
293
287 P
25
Poco
interts 2 Pacs 5
informada
Muy paco 1
[ o Muypoca _,
ket 2006 2012 2014 W& 8 230 informada !

Pregunta: Ahara me gustaria sa
alga, bastante o muy interesag

Medicina y salud

W Medic ambiente y ecologia

321 32 327

Pregunta:
paco, &

#15

La brecha entre el interés y la percepcion de estar informado
Evalucidn del grado de interés y del nivel en que s considera informado. De 1 a8 5.

= Interés +=+ Considerarse infarmado

Clencia y tecnologia

= 251

Medio ambiente y ecologia

367

347 33 342 345 44, 338 g3
.- .

- - -

29

2006

ra me g

364

3,08

. 314
 I0e— o ®

28 279 2% am
wie  ma

#18

Medicina y salud

359 37 379 378 364 372

B et SECt kbl ST
308 32032132 33T 4,

2006 2008 2010 2012 204 2014 2018

=
=1

00 2012 2006 Z016 2018 2020

2006 2008 2010 2012 2014 2016 °me snen
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INTERES SUGERIDO vs. NIVEL INFORMACION (en ciehcitis2)

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2006)

HOMBRES INT MUJERES INT
eeesscee HOMBRESINF MUJERES INF
MEDICINA

MAyECOL ALIMENTACION

INF EN ALIMENTACION:
En todas las olas se
identifican dif. sig. entre
mujeres y hombres.

INF EN MEDICINA:
En todas las olas, menos en
2014, se identifican dif. sig.
entre mujeres y hombres.

INF EN MAYECOL:
No se identifican dif. sig. entre
mujeres y hombres en

- MAYECOL
ninguna ola.

INF EN CyT:
Se identifican dif. sig. en 2006,
2008 y 2014.

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2008)

HOMBRES INT MUJERES INT

eeeeceee HOMBRES INF MUJERES INF

NAVARRA

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2010)

HOMBRES INT MUJERES INT
eeescces HOMBRESINF MUJERES INF
MEDICINA

MAyECOL ALIMENTACION

CyT

ALIMENTACION MAyECOL

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2012)

HOMBRES INT

eeesseee HOMBRES INF

MEDICINA

MUJERES INT

MUJERES INF

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2014)

HOMBRES INT MUJERES INT
eeescces HOMBRESINF MUJERES INF
MEDICINA

MAyECOL ALIMENTACION

CyT

MEDICINA

ALIMENTACION MAYECOL

HOMBRES INT

eeecececee HOMBRES INF

COORDINADOR SINAI
Sistema Navarro de [+D+i

INT EN ALIMENTACION:
En todas las olas se
identifican dif. sig. entre
mujeres y hombres.

INT EN MEDICINA:
En todas las olas, menos en
2014, se identifican dif. sig.
entre mujeres y hombres.

INT EN MAYECOL:
No se identifican dif. sig. entre
mujeres y hombres, excepto
en 2012.

) INT EN CyT:
Unicamente se identifican dif.
sig. en 2006.

INTERES y NIVEL DE INFORMACION en TEMATICAS SOBRE
CIENCIAS, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2016)

MUJERES INT

MUJERES INF

ALIMENTACION



PRINCIPAL MEDIO DE INFORMACION SOBRE CyT

Se identifican dif.
sig. entre mujeres
y hombres en 2008
y en 2014.

EVOLUCION DEL PRINICIPAL MEDIO DE INFORMACION UTILIZADO PARA INFORMARSE SOBRE CIENCIA Y TECNOLOGIA, SEGUN

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

————— HOMBRES Internet
o= e == == o HOMBRES Libros

o= o= = = o HOMBRES PRENSA
= e e @ o HOMBRES Radio

o= e e == « HOMBRES REVISTAS
HOMBRES TV
MUJERES Internet

eesesese MUJERES Libros
eeeeecece MUJERES PRENSA
eesesese MUJERES Radio

MUJERES REVISTAS
MUJERES TV
TOTAL Internet
e TOTAL Libros
e TOTAL PRENSA
e— TOTAL Radio
e— TOTAL REVISTAS
TOTALTV

NAVARRA

MUJERES Y HOMBRES EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRRA (2006-2016)

cesesc®

cesee®
eee

2006
25%
6%
30%
1%
1%
17%
22%
1%
35%
15%
7%
20%
23%
4%
32%
13%
9%
19%

2008
25%
4%
23%
7%
4%
35%
18%
5%
14%
16%
7%
MN%
21%
5%
19%
1%
6%
38%

2012
43%
4%
25%
5%
3%
21%
34%
3%
29%
8%
4%
22%
38%
3%
27%
6%
4%

22%

2014
57%
2%
16%
4%
1%
20%
35%
2%
21%
7%
2%
34%
46%
2%
19%
5%
1%
27%

ADltech
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ESPANA

Primer medio utilizado para informarse sobre ciencia y tecnologia
Porcentaje de encuestados que citan ese medio en primer lugar, 2004-ZD20.

Tetewision [l nternet [ Prensa escrita en papet [ Ragic [ Libros
Rewistas de divulgacitn cientihea o tbenica Revistas de informacidn general

44,8

o

- 15
—4 :

¥ 3.8

ns 54 14 1.5 28 23 e =L s,r:
# 10 13 0 & 04+ 07= 12 1.7 14

2004 2006 003 2010 ma2 i 2016 2018 020

Preguta: & continuaciin, woy a leerks datintos medios de comunicacitn. Nos gustaria saber
& través de qué medios S informa Ud. sohre temas de cencia y tecnalogia. (En primer lugar]l



LA PROFESION CIENTIFICA: VALORACION COMPARADRItech

COORDINADOR SINAI
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NAVARRA ESPANA

Las mujeres tienden a valorar

. . . mas positivamente que los
EVOLUCION DE LA VALORACION DE LAS 4 PROFESIONES MAS VALORADAS A LO LARGO DEL hombres el conjunto de las

PERIODO ANALIZADO, POR PARTE DE MUJERES Y HOMBRES EN LA CFN (2006-2016) profesiones. Sin embargo, en la
valoracién de la profesion
cientifica en concreto, solo se
4,90 detecta como sig. la dif. por
sexo del 2012.

4,70

Evolucién de la valoracién de los diferentes profesionales

4,50 Veloracidn media en une escala del 1 al §, donde 1 es la veloracidn mas baja v 5 La més alta.
En 2004 [linea punteada) no se planted esta pregunts, 2002-2020.

Muy — 5
valarados
430 o LT
Meédicos L5 »
Cientificos 466 #=-=.
4,10 )
Ingenieros &21 #=-.., e
Prodesores  40% *al
3,90
-
3,70 e ‘s___—"'
3,50
2006 2008 2010 2012 2014 2016
HOMBRES MEDICINA 4,06 422 433 4,29 4,41 4,56
@ @ @ o HOMBRES CyT 3,87 4,13 3,93 4,02 4,20 4,37
HOMBRES PROF 3,65 3,88 3,9 4,01 4,25 441
@ e = « HOMBRES ING 3,69 373 3,83 3,68 3,74 4,28
MUJERES MEDICINA 4,42 430 4,47 4,43 4,44 4,68
eeeeeee MUJERES CyT 4,06 434 4,13 431 4,23 4,45
MUJERES PROF 4,05 4,03 4,10 422 437 4,55
eeeeeee MUJERES ING 3,85 4,06 3,85 3,82 3,82 4,16
TOTAL MEDICINA 4,24 4,26 4,40 4,36 4,43 4,62
TOTAL CyT 3,97 4,23 4,03 4,17 421 441
TOTAL PROF 3,85 3,9 4,03 4,12 431 4,48

TOTALING 3,77 3,90 3,84 3,75 3,78 4,22



LA PROFESION CIENTIFICA: ATRIBUTOS OTORGADOADItech

EVOLUCION DE LA OPINION, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN, SOBRE ATRIBUTOS DE LA PROFESION CIENTIFICA

No se detectan 100%
diferencias significativas
entre mujeres y
hombres, en ninguno de
los atributos, en
ninguna de las olas

analizadas
75%

50%

25%

0%

= e» = o ATRACTIVA HOMBRES

e oo eoeoo ATRACTIVA MUJERES
ATRACTIVA TOTAL

e e» «» o« REMUNERADA HOMBRES

®eeoeee REMUNERADA MUJERES

REMUNERADA TOTAL

COMPENSATORIA HOMBRES
COMPENSATORIA MUJERES
COMPENSATORIA TOTAL
RECONOCIDA HOMBRES
RECONOCIDA MUJERES
RECONOCIDA TOTAL

NAVARRA

(2006-2016)
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ESPANA

Opiniones sobre la profesion investigadora
PNLEH[BF‘.‘ de encuestades gue e51a de acuerdo con esta alrmacion, 2002-2020.

. “Es atractiva para los jivenss” “Tiene un &lio reconacimienta social”
. “Compensa personalmente” . “Estd bien remunerads econdmicamente”
&T.8 56,8

2006
52%
51%
51%
42%
49%
45%
65%
63%
64%
44%
43%
44%

2008
58%
56%
57%
39%
38%
38%
2%
73%
73%
48%
47%
48%

2010
42%
44%
43%
41%
49%
44%
57%
64%
61%
45%
41%
43%

2012
55%
59%
57%
27%
22%
24%
77%
80%
78%
40%
37%
39%

2014
39%
46%
43%
12%
17%
14%
52%
55%
53%
25%
22%
23%

2016
56%

57%
57%
34%
31%
32%
80%
77%
78%
45%
41%
43%

2002 2004 2006 2008 2010 amz 2014 2016 2014 2020
Q Pregurta: ;Cudl es la imagen que tiene Ud. de la profesibn de irvestigador/a? Dirls que es una profesitn...

#15



VALORACION DE IMPACTO DE LA CyT en la SOCIEDAD  ADltech
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BALANCE ENTRE BENEFICIOS Y PERJUICIOS DE LA CyT
NAVARRA ESPANA

EVOLUCION DE LA OPINION DE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN SOBRE EL IMPACTO DE LA CIENCIA EN “Los beneficios de la ciencia y la tecnologia

LA SOCIEDAD (2006-2016) Percepcion sobre la relacion entre san mayares que sus perjuicios
beneficios uicios de la ciencia Pocentaje de encusstados que esté de scuero con esa shrmacidn, 2012-2020.
Y per|
80% Porcentaje de encussiados que estd de acuerda con esa afrmacidn, 2002-2020. .
Solo en el 2008 se ~ o
detectan diferencias 70% ,’ Y -~ . Los benehcios de la ciencia son Mmayares que sus Fl'il.iﬂﬂl.
b
significativas en el V4 - Lo beneheias de la clencia y sus perjuicios estin equilibrades.
9
benefigzlse;:ce?'jg::ios de sS= — -._-..- B Los benebcios de la ciencia son mibs bajos que sus perjuicios. -
60% DI )
° Mea tiere Una apinidn formada al respecta.

la CyT por parte de
mujeres y hombres.

50%
40%
SO
30%
20%
-7 322 -
Ell .1 3 4 2002 2006 2006 2008 2010 2012 2004 2016 2018 2020
; g 288
265 '
% - o 5l uivie ud. un i 'l E e T
10% = . 934 236 24T 240 343 D o e by b Sl o e s
. o > 5 F presento reflejarfa mejor su opindn?
% 2006 2008 2010 2012 2014 2016
na 122 19 -
= = «» « HOMBRES BENEFICIOS 45% 75% 63% 65% 64% 67% 9.9 : v 28 s . B.E 4 B4 9.6
HOMBRES EQUILIBRIO 26% 16% 17% 26% 23% 15% 9.4 . ) d Py s
. 83
= = = « HOMBRES PERJUICIOS 15% 7% 8% 7% 9% 6% - Th 74 U073 sa op 57 12
= = = = HOMBRES SIN OPINION 13% 3% 12% 3% 5% 12% 002 2004 2006 208 2010 2012 2014 006 018 2020
e eeeeee MUJERES BENEFICIOS 46% 63% 62% 60% 65% 68%
MUJERES EQUILIBRIO 27% 20% 19% 27% 17% 18% Pregunta: Si tuviera Ud. que hacer un balance ge La Cancia v la Tecnaloga eniendo &n
cuenta todos koS Bspectos posithvos y negativos, poudl de 1as siguientes opoiones gue &
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Gobernanza 3: “Es erroneo imponer restricciones a las nuevas tecnologias hasta que se demuestre
clentificamente que pueden causar dafios graves a los seres humanos y el medio ambiente”
Gobernanza 6: “En la elaboracion de leyes y regulaciones, los valores y las actitudes son tan importantes
como los conocimientos cientificos”
— T e e o m o e ——— Gobernanza 7: “Los ciudadanos deberian desemperiar un papel mas importante en las decisiones sobre
clencia y tecnologia”
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EVOLUCION DE LA PERCEPCION SOBRE EL NIVEL DE EDUCACION CIENTIFICA RECIBIDA EN LA
ETAPA ESCOLAR, ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CFN (2006-2016)
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CARACTERISTICAS MUESTRALES (I)

DIFERENCIAS ENTRE MUESTRAS GLOBALES
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JUBILACION
TRABAJANDO
direccion
intermedio
cualificado
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FOCO 2020 - FECYT 2020:

Grupos de edad: muestra de FECYT mas joven.

Nivel de estudios: muestra de FECYT con menor

nivel de estudios (sobrerrepresentatividad en
FOCO de niveles universitarios).

Categoria profesional: sobrerrepresentatividad de

categorias profesionales mas elevadas en el caso
de FOCO.
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CARACTERISTICAS MUESTRALES (I1) ADitech
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DIFERENCIAS ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INTRA-FOCO 2020:

- Grupos de edad: hombres mas jovenes que mujeres.

- Nivel de estudios: mujeres a los extremos, hombres niveles medios.
- Situacion laboral: mujeres al margen del mercado laboral.

- Categoria profesional: hombres con cat. prof. mas elevada.

INTRA-FECYT 2020:

- Situacion laboral: mujeres relativamente fuera del mercado.

FOCO 2020 - FECYT 2020:

- Grupos de edad: muestra de FECYT mas joven, tanto en hombres como en mujeres.

- Nivel de estudios: muestra de FECYT con menor nivel de estudios, tanto en hombres como en mujeres.

- Situacion laboral: FOCO = mujeres en mayor proporcion dedicadas a labores del hogar, hombres en mayor proporcion jubilados.

- Categoria profesional: sobrerrepresentatividad de categorias profesionales mas elevadas en el caso de FOCO, tanto en hombres como en mujeres.
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